
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки
условии труда

рникова Инна Юрьевна
фамилия, инициалы

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского 
творчества Кронштадтского района Санкт-Петербурга "Гоад чудес"_____

(полное наименование работодателя)

Россия, 197760, г. Санкт-Петербург, г. Кронштадт, пр-кт Ленина, д. 51
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7818010770
(ИНН работодателя)

1027808866381
(ОГРН работодателя)

85.41.9
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной,оценки условий труда:

Свиридова Елена Владимировна
Ф.И.О.

Павлова Ирина Логиновна
(Ф.И.О.)

Горячих Марина Валерьевна
(Ф Л О .)

Холопова Ирина Николаевна 
: :

(дата)я /s/гм?
(дата)

(дата)

(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью «Главпромэкспертиза»_______________________

(полное наименование организации)

2. 117105, г. Москва, Варшавское шоссе, д. 1. стр. 1-2, этаж 6, комн. № 45; 117105, г. Москва. 
Варшавское шоссе, д. 1, стр. 1-2, этаж б, комн. № 59а; +7 (495) 226-16-60, 2261660@mail.ru

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 3166
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 06.12.2013
5. ИНН 7726726525
6. ОГРН организации 1137746654132
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
РОСС RU .0001.22CII53 03 октября 2013 г. 03 октября 2018 г.

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: ______________________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 16.10.2017 Тарасов Егор Вла­
димирович Эксперт 003 0005681 03 мая 2017 г. 4548

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь­
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:___________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и(или) 

опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 

в Государ- 
ственном 
реестре 

средств из­
мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 16.10.2017
Химический

фактор

Г азосигнализатор мульти- 
газовый серии ИГС-98 

«Комета-М -5»
21790-06 10830 29.05.2018

2 16.10.2017 Ш ум Калибратор акустический 
тип Защ ита-К 47740-11 25811 17.01.2018

3 16.10.2017 Ш ум Анализатор ш ума и вибра­
ции "Ассистент TOTAL+"

39671-08 240616 17.10.2017

4 16.10.2017
Вибрация ло­

кальная
Анализатор ш ума и вибра­
ции "Ассистент TOTAL+" 39671-08 240616 17.10.2017

5 16.10.2017
Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механический 
СОС ПР-26-2-000

‘ 11519-11 1802 19.07.2018

6 16.10.2017
Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр становой ДС- 
200 23226-02 00355 28.03.2018

7 16.10.2017
Тяжесть трудо­
вого процесса

Определитель угла пово­
рота «ОУ-1» - 572 12.02.2018

8 16.10.2017
Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
UM 5M 22003-07 560 24.01.2018

9 16.10.2017
Напряж енность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОС ПР-26-2-000

11519-11 1802 19.07.2018

mailto:2261660@mail.ru


Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий груда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества Кронштадт­
ского района (Лиист-11стсрбурга "Град чудес”

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

11аименование рабочего м еста и источ­
ников вредны х и (или) опасных ф акто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Н аименование вредных и (или) опасных ф акторов производственной среды  и трудового процесса и 
продолж ительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
О тсу тств у ет

1 Рабочее место директора 1 - - - - - - - - - - - - _ _ _ _ _
2 Рабочее место заместителя директора 1 - - - - - - - - - - - - _ _ _ _ _
3 Рабочее место заместителя директора 1 - - - - - - - - - - - - - _ _ _ -

4 Рабочее место концертмейстера; Рабо­
1 100чим процесс

5 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - _ _ _
6 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - _ _ _ _ _
7 Рабочее место методиСта 1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ -
8 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ _
9 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
10 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - _ _ _ _
11 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - _ _ _ _
12 Рабочее место м етодиста 1 - - - - - - - - - - - - - ■ЗиУ- _ _ _
13 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ _
14 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - _ -
15 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ _
16 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - _ _ _ _
17 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - _ _
18 Рабочее место методиста 1 - - - * - - - - - - - - - - - _ _ -
19 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
20 Рабочее место старшего методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

1



21
Рабочее место педагога-организатора; 

Рабочий процесс
2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

22
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

23
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

24
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

25
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

26
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

27
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

28
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

29
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

30
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

31
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

32
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

33
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

34
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

35
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

36
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

37
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

38
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

39
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

40
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

41
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

42
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

43 Рабочее место педагога дополнительно- 1 - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 100



го образования; Рабочий процесс

44
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

45
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

46
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

47
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

48
Рабочее место педагога дополнительно­

го образования; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

49
Рабочее место звукооператора; Рабочий 

процесс, музы кальная аппаратура
1 - - - - 40 - - - - - - - - - - - 100

50 Рабочее место докум ентоведа 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

51
Рабочее место адм инистратора деж ур­

ного; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

52 Рабочее место специалиста по кадрам 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

53
Рабочее место гардеробщ ика; Рабочий 

процесс
2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

54
Рабочее место костю мера; Ш вейная 

маш ина-2015, 0верлок-2013 , рабочий 
процесс

1 - - - - 20 - - - 20 - - - - - - 100 -

55
Рабочее место уборщ ика территорий; 

Рабочий процесс, триммер
1 - - - - 2 - - - 2 - - - - - - 100 -

56
Рабочее место уборщ ика служ ебных 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - 20 - - - - - - - - - - - - - 100 -

57
Рабочее место уборщ ика служ ебны х 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - 20 - - - - - - - - - - - - - 100 -

58
Рабочее место уборщ ика служ ебных 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

2 - 20 - - - - - - - - - - - - - 100 -

59
Рабочее место уборщ ика служ ебны х 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - 20 - - - - - - - - - - - - - 100 -

60
Рабочее место уборщ ика служ ебны х 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - 20 - - - - - - - - - - - - 100 -

61

Рабочее место рабочего по комплекс­
ному обслуж иванию  и ремонту зданий; 
Дрель-2015; Ш уруповерт-2015, рабочий 

процесс

1 - - - - 20 - - - 20 - - - - - - 100 -

62
Рабочее место рабочего по комплекс­

ному обслуживанию  и ремонту зданий;
1 - - - • - 20 - - - 20 - - - - - - 100 -

3



Д рель-2015; Ш уруповерт-2015, рабочий 
процесс

63 Рабочее место специалиста по закупкам 1 -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оцен. 
Ведущий специалист по закупкам_______

(должность)

___________ Заместитель директора_____________
(должность)

___________ Специалист по кадрам_____________
(должность)

___________________ М етодист___________________
(должность) (подпись)

Черникова И нна Ю рьевна
Ф.И.О.

труда:
Свиридова Елена Владимировна

ф .и .о .

Павлова И рина Логиновна
(Ф.И.О.)

Горячих М арина Валерьевна
(Ф.И.О.)

Холопова Ирина Николаевна
(Ф.и.о.)

(дата)

(дата)

(дата)

М  //.M 2/Y .
(дата)

e?rf / /M 2 /¥

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

____________________Эксперт____________________  __________ Тарасов Егор Владимирович
(должность) (Ф.И.О.)

25 , 10.2017
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества Кронштадт­
ского района Санкт-11 стер бурга "Град чудес"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отсутствует

Дата составления: 25.10.2017

Председатель комиссии по проведению спе; 
________________ Директор________________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальна 
Ведущий специалист по закупкам

(должность)

_________ Заместитель директора_________
(должность)

_________ Специалист по кадрам__________
(должность)

________________ М етодист___________ -
(должность)

ънои оценки условии труда
______Черникова Инна Ю рьевна

ф .и .о .

словии труда:
Свиридова Елена Владимировна

Ф.И.О.

Павлова Ирина Логиновна
(Ф.И.О.)

Горячих М арина Валерьевна
(ф .и .о .)

Холопова Ирина Н иколаевна
(ф.и.о.)

(дата)

(дата)

(дата)

ее
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Тарасов Егор Владимирович4548
(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.)

25, 10. 201?
(дата)

1



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий груда

I 1аимспонание организации: Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества К р о н ш т а д т  

с ко го района (Ли пст-11етербурга "Град чудес"
_____ ______________ __________________________________ ________________________________________________________  Таблица 1

11аименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (сд.) 63 0 63 0 0 0 0 0
Работники, запятые на рабочих ме­
стах (чел.) 66 0 66 0 0 0 0 0

из них женщин 59 0 59 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 2 0 2 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
О тсу тству ет

1 Директор - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель директора - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Заместитель директора - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Концертмейстер 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 М етодист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 М етодист - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 М етодист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Н ет
Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Н ет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Н ет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Н ет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

М етодист

10

12

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

М етодист
М етодист
М етодист
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М етодист
М етодист

,М етодист
М етодист

Старш ий м етодист
П едагог-организатор

П едагог дополнительного об- 
___________разования___________

П едагог дополнительного об- 
__________ разования__________
П едагог дополнительного об- 

__________ разования___________
П едагог дополнительного об- 

__________ разования__________
П едагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

__________ разования__________
П едагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

__________ разования__________
Педагог дополнительного об- 

___________разования__________
Педагог дополнительного об- 

___________разования__________
Педагог дополнительного об- 

___________разования__________
Педагог дополнительного об- 

___________разования__________
П едагог дополнительного об- 

__________ разования__________
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лн 1 li'.uill or дополнительного об- 
ра'ЮШШИЯ 2 2 - Нет Н ст- Нет Нет Нет Нет

39 11едшог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40 11едагог дополнительного об- 
разонания - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41 11едагог дополнительного об­
разования - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42 11едаго1' дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43 11едагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44 11сдагог дополнительного об­
разования - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45 11едагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46 Педагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

47 11едагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

48 11едагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49 Звукооператор - - - 2 - - - - - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
50 Документовед 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
51 Администратор дежурный 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
52 С пециалист по кадрам - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
53 Г ардеробщ ик 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
54 Костюмер - - - 2 - - - 2 - - - - 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
55 Уборщик территорий - - - 2 - /- - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

56
У борщ ик служ ебных помещ е­

ний
2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

57
У борщ ик служ ебны х помещ е­

ний
2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58
У борщ ик служ ебны х помещ е­

ний
2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

59
У борщ ик служ ебны х помещ е­

ний
2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

60
У борщ ик служ ебны х помещ е­

ний
2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

61
Рабочий по комплексному об­
служ иванию  и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

62
Рабочий по комплексному об­
служ иванию  и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 , - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

63 С пециалист по закупкам - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 25.10.2017



[ [редссдатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор

(должность)

Члены комиссии по проведению специальна 
Ведущий специалист по закупкам

(должность)

______Заместитель директора__________
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

М етодист
(должность)

______Черникова Инна Ю рьевна
ф .и .о *

условий труда:
Свиридова Елена Владимировна

Павлова Ирина Логиновна
(ф .и .о .)

Горячих М арина Валерьевна
(Ф.И.О.)

Холопова Ирина Николаевна
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Тарасов Егор Владимирович4548
(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.)

"i. 1(1 ?П17
(дата)



О бщ ество с ограниченной ответственностью  «Главпромэкспертиза»; 117105, г. М осква, В арш авское ш оссе, д. 1, стр. 1-2, этаж  6, 
комн. №  45; 117105, г. М осква, В арш авское ш оссе, д. 1, стр. 1-2, этаж  6, комн. №  59а; Регистрационны й номер - 3166 от  06.12.2013

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационны й номер аттестата аккредитации ИЛ Д ата получения Д ата окончания
РО С С  R U .0 0 0 1 .2 2 0 I5 3 03.10.2013 03.10.2018

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

0372200010516000032- 
№  0166570-01 2 5 .1 0 .2 0 1 7

(идентификационный номер) (дата)

1. Н а основании:
- Ф едерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа М интруда России № 33н от 24.01.2014г «Об утверждении М етодики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» №  344/Д от 16.10.2017 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского 
творчества Кронштадтского района Санкт-Петербурга "Гоад чудес"; Адрес: Россия, 197760, г. 
Санкт-Петербург, г. Кронштадт, пр-кт Ленина, д. 51

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору №  0372200010516000032-0166570-01 от 
06.02.2017 привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Главпромэкспертиза»; 117105, г. Москва, 
Варшавское шоссе, д. 1, стр. 1-2, этаж 6, комн. № 45; 117105, г. Москва, Варшавское шоссе, д. 1, 
стр. 1-2, этаж 6, комн. № 59а; Регистрационный номер - 3166 от 06.12.2013 
и эксперт(ы) организации, проводящ ей специальную оценку условий труда:
Тарасов Егор Владимирович (№ в реестре: 4548)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена С О У Т: 63
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1. Директор (1 чел.);______________________________________________________________________
2. Заместитель директора (1 чел.);_________________________________________________________
3. Заместитель директора (1 чел.);_________________________________________________________
5. Методист (1 чел.);_____________________________________________________________________
6. Методист (1 чел.);____________________________
7. Методист (1 чел.); _______________________________________________________________
8. Методист (1 чел.);_____________________________________________________________________
9. Методист (1 чел.);_____________________________________________________________________
10. Методист (1 чел.); _________________________________________________________________
11. Методист (1 чел.); _______________________________________________________
12. Методист (1 чел.);_____________________________________
13. Методист (1 чел.);_____ ______________________________________________________________
14. Методист (1 чел.);_____________________________________________________________ _______
15. Методист (1 чел.); ____________________________________________________________
16. Методист (1 чел.);__________ __________________________________________________________
17. Методист (1 чел.);_________ ____________________________________________________________
18. Методист (1 чел.);________________ ____________________________________________________
19. Методист (1 чел.);________________ ,____________________________________________________
20. Старший методист (1 чел.); ______________________________________________________
50. Документовед (1 чел. );______ _________________________________________________________

Стр. 1 из 2



52. Специалист по кадрам (1 чел.);___________________________________ ______________
63. Специалист по закупкам (1 чел.)._____________________________________ ___________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
4. Концертмейстер (1 чел.);___________________________________________________
21. Педагог-организатор (2 чел.);___________________________________________________ _
49. Звукооператор (1 чел.);_______________________________________________ __________
51. Администратор дежурный (1 чел.);______________________________________________
53. Гардеробщик (2 чел.);______________________________________________________
54. Костюмер (1 чел.);________________________________________________________
55. Уборщик территорий (1 чел.); ,________________________________________________
56. Уборщик служебных помещений (1 чел.);__________________________________________
57. Уборщик служебных помещений (1 чел.);__________________________________________
58. Уборщик служебных помещений (2 чел.);__________________________________________
59. Уборщик служебных помещений (1 чел.);______ ___________________________________
60. Уборщик служебных помещений (1 чел.);__________________________________________
61. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);__________________
62. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.).__________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 63
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оце
4548 _____________Эксперт

(№ в реестре (должность)
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Протокол идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества Кронштадт­
ского района Санкт-Петербурга "Град чудес"

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Н аименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных ф акто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
заняты х 

на данном 
рабочем 

м есте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды  и трудового процесса и 
продолж ительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
О тсу тству ет

1 Рабочее место директора - - - - - - - - - - - - - - - - -

2 Рабочее место заместителя директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

3 Рабочее место заместителя директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - _

4 Рабочее место концертмейстера; Рабо­ 1
чий процесс

5 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - ■ - - - - _ _

6 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ _

7 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

8 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

9 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

10 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

11 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - -

12 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - _

13 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

14 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

15 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

16 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

17 Рабочее место методиста 1 - - - * - - - - - - - - - - - - - -

18 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - _

19 Рабочее место методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

20 Рабочее место старш его методиста 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

1



21
Рабочее место педагога-организатора; 

Рабочий процесс
2 - - - - - - - - - - - - - - - - +

49
Рабочее место звукооператора; Рабочий 

процесс, музы кальная аппаратура
1 - - - - + - - - - - - - - - - - +

50 Рабочее место докум ентоведа 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

51
Рабочее место адм инистратора деж ур­

ного; Рабочий процесс
1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

52 Рабочее место специалиста по кадрам 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

53
Рабочее место гардеробщ ика; Рабочий 

процесс
2 - - - - - - - - - - - - - - - + -

54
Рабочее место костю мера; Ш вейная 

м аш ина-2015, 0верлок-2013 , рабочий 
процесс

1 - - - - + - - - + - - - - - - + -

55
Рабочее место уборщ ика территорий; 

Рабочий процесс, триммер
1 - - - - + - - - + - - - - - - + -

56
Рабочее место уборщ ика служ ебных 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - + - - - - - - - - - - - - - + -

57
Рабочее место уборщ ика служ ебны х 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - + - - - - - - - - - - - - - + -

58
Рабочее место уборщ ика служ ебных 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

2 - + - - - - - - - ' - - - - - - + -

59
Рабочее место уборщ ика служ ебных 

помещ ений; Рабочий процесс, хим иче­
ские вещ ества

1 - + - - - - - - - - - - - - - + -

60
Рабочее место уборщ ика служ ебны х 

помещ ений; Рабочий процесс, химиче­
ские вещ ества

1 - + - - - - - - - - - - - - - + -

61

Рабочее место рабочего по комплекс­
ному обслуживанию  и ремонту зданий; 
Дрель-2015; Ш уруповерт-2015, рабочий 

процесс

1 - - - - + - - - + - - - - - - + -

62

Рабочее место рабочего по комплекс­
ному обслуживанию  и ремонту зданий; 
Дрель-2015; Ш уруповерт-2015, рабочий 

процесс

1 - - - - + - - - + - - - - - - + -

63 Рабочее место специалиста по закупкам 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Председатель комиссии по проведению специальней, оценки условий труда
___________________ Директор____________________ ______У  '_____________ Черникова Инна Ю рьевна $ 5 ^

(должность) /^ п о д п и с ь )  Ф.И.О. (дата)

L L L L L L . L L  U L _  L L L L . I - ’ L_ !_■



(должность)
М етодист

Члены комиссии ио проведению сиециалы
I к'душим С И е Ц И Н Л И С Т  ПО 4 ill<y jlK ;iM

(должность)

tiiMccти гель директора
(должность)

( 'пецпалист по кадрам
(должность)

труда:

Ф.И.О.

Павлова Ирина Логиновна

(дата)

(Ф.И.О.) (дата)

Горячих М арина Валерьевна
(Ф.И.О.) (дата)

Х олопова Ирина Николаевна
(Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Тарасов Егор ВладимировичЭксперт
(должность) (Ф.И.О.)


