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На № от

О проведении мониторинга механизмов 
и управления качеством образования

ПОРУЧЕНИЕ

В соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 
№ 590 и Министерства просвещения Российской Федерации № 219 от 06.05.2019 
«Об утверждении Методологии и критериев оценки качества общего образования 
в общеобразовательных организациях на основе практики международных исследований 
качества подготовки обучающихся», распоряжением Комитета по образованию от 
03.07.2019№ 1987-р «Об утверждении модели Санкт-Петербургской региональной системы 
оценки качества образования (далее - СПб РСОКО), Положения о СПб РСОКО и критериев 
СПб РСОКО», распоряжением Комитета по образованию от 29.04.2022 № 905-р «О 
проведении мониторинга механизмов и управления качеством образования», 
Методическими рекомендации по организации и проведению оценки механизмов 
управления качеством образования в субъектах Российской Федерации, разработанными 
Федеральным государственным бюджетным учреждением «Федеральный институт оценки 
качества образования» и в целях отработки механизмов управления качеством 
образовательной деятельности и образовательных результатов, поручаю:
1. Руководителям образовательных учреждений района, учреждений дополнительного 
образования детей, ГБУ ДО ЦППМСП, с целью получения актуальной, достоверной и 
объективной информации: о создании условий для совершения осознанного выбора 
дальнейшей траектории обучения выпускниками уровня основного общего образования, 
включая организацию работы по выявлению предпочтений обучающихся, в том числе с 
ОВЗ, в области профессиональной ориентации, а также обеспечения информированности 
обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности; 
сопровождении профессионального самоопределения, в том числе методами ранней 
профориентации, психолого-педагогической поддержки, консультационной помощи, 
конкурсного движения, межведомственного взаимодействия, повышения эффективности 
профилизации на уровне среднего общего образования; содействии поступлению 
обучающихся в профессиональные образовательные организации и образовательные 
организации вьющего образования с учетом потребностей регионального рынка труда; 
совершенствовании структуры среднего профессионального образования на основе 
потребностей регионального рынка труда - система работы по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся, провести мониторинговые исследования 
показателей эффективности районной системы работы по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся.
2. Мониторинговые исследования провести в соответствии с показателями и 
комментариями к расчету показателей эффективности районной системы работы по 
самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся и Положения.
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2.1. Сроки проведения мониторинговых исследований: с 20.04. - 25.05. 2022 г.
2.2. Обеспечить сбор данных, информационно-методическое сопровождение, подготовку 
аналитических материалов в соответствии со сроками.
2.3. Предоставить подготовленные материалы назначенному районному оператору ГБУ ДО 
Дома детского творчества Кронштадтского района Санкт-Петербурга «Град чудес».
2.4. Районному оператору ГБУ ДО Дома детского творчества Кронштадтского района 
Санкт-Петербурга «Град чудес»:

2.4.1. Разработать показатели мониторинговых исследований соответственно 
методическим рекомендациям по организации и проведению оценки механизмов 
управления качеством образования в субъектах Российской Федерации.

2.4.2. Разработать комментарии к расчету показателей эффективности системы 
работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся ОУ 
Кронштадтского района.

2.4.3. Разработать Положение о проведении мониторинга эффективности системы 
работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 
образовательных учреждений Кронштадтского района.

2.4.4. Осуществлять координацию деятельности исполнителей мониторинговых 
исследований.

2.4.5. Осуществлять сбор информации и анализ отчетности мониторинговых 
исследований от ОУ Кронштадтского района.

2.4.6. Анализ отчётности предоставлять в отдел образования и молодёжной 
политики администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга для оценки 
результатов выполнения.
3. Обеспечить проведение мониторинга механизмов и управления качеством образования в 
соответствии с требованиями законодательства и инструктивно-методических материалов 
и сроками, установленными нормативными документами Министерства просвещения РФ.

Начальник отдела образования
и молодёжной политики Е.Е. Рыкина



Приложение к письму №
о т « »

Список рассылки

№
п/п

Наименование учреждений ФИО

1. Директор ГБУ ДО ДДТ Кронштадтского района 
Санкт-Петербурга «Град чудес»

Черникова И.Ю.

2. Директор ГБУ ДО ДМЦ Кронштадтского района 
Санкт-Петербурга «Юный моряк»

Романчук E.JI.

3. ГБУ ИМЦ Кронштадтского района 
С ан кт- П етербурга

Токарева В.А.

4. ГБУ ДО ЦППМСП Кронштадтского района 
Санкт-Петербурга

Ткачёва Т.В.

5. Директор ГБОУ СОШ № 418 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Воробьёв А.В.

6. Директор ГБОУ школа №422 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Богданова О.Н.

7. Директор ГБОУ школа №423 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Рыкина С.А.

8. Директор ГБОУ школа №425 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Асанова И.А.

9. Директор ГБОУ СОШ № 427 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Емельянова А.М.

10. Директор ГБОУ начальной школы -  детского 
сада
№ 662 Кронштадтского района Санкт-Петербурга

Новицкая Л.И.

11. Директор ГБОУ школы № 676 Кронштадтского 
района Санкт-Петербурга

Васюсина О.В.


